
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจดัการความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
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บทนำ 



 

   ตามที่สถานีตำรวจภูธรโคกจาน ได้ดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริตและได้มีแผน 
บริหารความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ของหน่วยงาน นั้น   
   สถานีตำรวจภูธรโคกจาน ได้ดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต เป็นกิจกรรมและ การ
ดำเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารความเสี่ยงต่อการทุจริต โดยดำเนินการ แยกตามสายงาน ในหน่วยงาน ดังนี้ 
คือ   

๑. งานอำนวยการ   
๒. งานป้องกันปราบปราม  
๓. งานจราจร  
๔. งานสืบสวน  
๕. งานสอบสวน  

   

   โดยได้ดำเนินการจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินการ
ตามมาตรการ ดังรายงานผลการดำเนินการ และ หน่วยงานได้เปิดเผยข้อมูลการดำเนินการเป็นการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ  เพ่ือให้บุคคลทั่วไปได้รับทราบตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงาน ขับเคลื่อนและกำกับ
ติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Interrity & 
Transparency Assesssment : ITA ) ของ สถานีตำรวจภูธรโคกจาน มีรายละเอียดตามข้อมูลแนบท้ายนี้  

 พ.ต.ท.   

    ( ชัยสิทธิ์ ทองเรือง )  

      สว.สภ.โคกจาน  
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รายงานผลการดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

สถานีตำรวจภูธรโคกจาน ประจำปีงบประมาณ 2569  

งานอำนวยการ  

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง  ระดับของ
ความเสี่ยง
การทุจริต 

มาตรการจัดการ
ความเสี่ยง  

ผลการดำเนินการ 

1.การพจิารณาเลื่อนขัน้
เงนิเดอืน 
-ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาน าเงนิ
หรอืสิง่ของมาใหเ้พือ่ใ 
หไ้ดร้บัการเลื่อนเงนิเดอืน
รวมทัง้ปี  2 ขัน้ 
2.การจดัการเรื่องรอ้งเรยีน
เจา้หน้าทีใ่นหน่วยงาน 
เรยีกรบัผลประโยชน์จาก 
ผูถู้กรอ้งเรยีนเพือ่ใหเ้รื่อง
เงยีบ  
3.การจดัซือ้จดัจา้ง และ
ตรวจรบัพสัดุ มกีาร
ก าหนดคุณลกัษณะของ
วสัดุส านกังานเฉพาะ เพือ่
เอือ้ประโยชน์แก่
ผูป้ระกอบการ แลก
ผลประโยชน์ที่
ผูป้ระกอบการเสนอให ้
4.การเบกิจ่ายสิง่ของ
หลวง/เงนิงบประมาณ 
เบกิจ่ายเกนิจรงิ หรอืน า
สิง่ของหลวงไปใชใ้น
ภารกจิสว่นตวั 

ต่ำ 
 
 
 
 
 
 

ต่ำ 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 
 

ต่ำ 

1.กำชับการปฏิบัติ
หน้าที่ของเพื่อสร้าง
จิตสำนึกท่ีดี  
2.กำกับดูแล 
ตรวจสอบ การ
ปฏิบัติงานตามสายการ
บังคับบัญชาลด
ช่องว่างในการเรียก/
รับผลประโยชน์ 
3. ใช้มาตรการควบคุม
เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินัย 
ตามนัยคำสั่ง ตร.ที่ 
1212/2537 
4. แต่งตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือ
ติดตามควบคุมการ
ทุจริตของ สภ.  
5. มีช่องทางแจ้งการ
ทุจริต 

1. สว.สภ.โคกจาน เรยีก ขา้ราชการ งาน
อ านวยการ มา อบรม ก าชบั การ ปฏบิตั ิ
หน้าที ่และแจง้ แนวทางการ ตรวจสอบ
เอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง กบัการปฏบิตังิาน 
อย่าง สม ่าเสมอ ทัง้นี้ ได ้ตรวจสอบ ความ
เป็นอยู่ สอบถาม พดูคุย เพือ่ใหไ้ด ้
รบัทราบปัญหาต่าง ๆ ของ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา เพือ่ สามารถใหค้ าแนะน า 
และ แนวทางแกไ้ข ปัญหาไดอ้ย่าง ถูกตอ้ง
และก าชบั การ ปฏบิตั ิหน้าที ่การเงนิ และ
เจา้หน้าที ่พสัดุ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเบกิ 
จ่ายเงนิสวสัดกิารการเบกิ จ่ายเงนิ
งบประมาณ และเงนิ นอก งบประมาณการ
ขอ อนุญาตต่ออายุใบส าคญั ประจ าตวัคน
ต่างดา้วฯ การ จดัซือ้จดัจา้ง และการ 
เบกิจ่ายพสัดุ ไม่ใหทุ้จรติ โดย ไม่ใหม้กีาร
หาช่องทางเพือ่ ประโยชน์ แก่ตนเอง หรอื
เอือ้ ประโยชน์ต่อพวกพอ้ง 
2. กำกับ ดูแล การปฏิบัติงานตามสายการ
บังคับบัญชา เพ่ือลดช่องว่างในการเรียกรับ
ผลประโยชน ์
3. ผู้บังคับบัญชากวดขันความประพฤติและ
วินัย ดูแลทุกข์สุขของผู้ใต้บังคับบัญชา  
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน  

 
 

   วันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๙ พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน มีการอบรม กำชับ การ
ปฏิบัติหน้าที่กับหัวหน้าแต่ละสายงาน ที่เกี่ยวกับการพิจารณาความดีความชอบของผู้ใต้บังคับบัญชา 
กำชับการเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
และ เงินนอก งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่าย พัสดุ ไม่ให้ทุจริต โดยไม่ให้มีการหา
ช่องทางเพ่ือประโยชน์ แก่ตนเอง หรือเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้อง ห้ามมีการเรียกสินบนโดยเด็ดขาด 
 

ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 
วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๙  พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน ประชุมชี้แจง จนท.งาน

ธุรการ  มีการอบรม กำชับ การปฏิบัติหน้าที่ ของการเงิน และเจ้าหน้าที่ พัสดุ ที่เกี่ยวข้องกับการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และ เงินนอกงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง และการ
เบิกจ่าย พัสดุ ไม่ให้ทุจริต โดยไม่ให้มีการหาช่องทางเพ่ือรับผลประโยชน์ แก่ตนเอง หรือเอ้ือประโยชน์ต่อ
พวกพ้อง ห้ามมีการทุจริตโดยเด็ดขาด   
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งานป้องกันปราบปราม 



ปัจจัยที่จะเกิดความเสี่ยง  ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

มาตรการจัดการความเสี่ยง  ผลการดำเนินการ 

1.การตัง้จุดตรวจ จุดสกดั 
-เรยีกรบัผลประโยชน์เพือ่แลก
กบัการปล่อยตวัไม่ถูกด าเนินคด ี
2.การออกตรวจ เช่น พบการ
ลกัลอบ เล่นการพนนั การตรวจ
ตราสถานบรกิาร แหล่งอบายมุข 
-เรยีกรบัผลประโยชน์รายเดอืน 
แลกกบัการไม่ถูกจบักุม 
3.การจบักุมและน าสง่ผูต้อ้งหา 
ช่วยเหลอืผูต้อ้งหาหน้างาน 
บนัทกึขอ้หาใหเ้บาลงก่อนส่ง
ด าเนินคด ี 

ปานกลาง 
 
 

ต่ำ 
 
 
 
 

ต่ำ 

 1. กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติ
ของเจ้าหน้าที่และประเมินผล
การปฏิบัติเมื่อเสร็จภารกิจ 
 2. กำกับติดตามการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่เรียก
รับผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิด 
 3. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ป้องกันการทุจริต 
 4. ใช้มาตรการควบคุมเสริมสร้าง
ความประพฤติและวินัย ตามนัย
คำสั่ง ตร.ที่ 1212/2537 
  5. มีช่องทางแจ้งการทุจริต 
6. แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือติดตามควบคุมการ
ทุจริตของ สภ. 

1. หน.สายงาน ประชุม/ปล่อย
แถวสายตรวจกำชับการปฏิบัติ
หน้าที่ ปฏิบัติตามนโยบายไม่
ทุจริตไม่รับสินบน และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง  
2. สว.สภ.โคกจาน จดัอบรม
ชีแ้จง ขา้ราชการสายงาน
ป้องกนัปราบปราม ก่อนออก
ปฏบิตัหิน้าที ่ก าชบัใหป้ฏบิตั ิ
ตามกฎหมาย อย่างเคร่งครดั 
ไม่ใหม้ ีการทุจรติ เรยีกรบั
สนิบน ทรพัยส์นิ หรอื 
ประโยชน์อื่นใด เพือ่ช่วยเหลอื 
ผูก้ระท าผดิทุก กรณี และ
สอบถาม ความเป็นอยู่ ปัญหา
ต่างๆ เพือ่รบัฟัง ปัญหามาเพือ่
แกไ้ขปัญหาใหต้าม สมควร  
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

ในทุกวัน เวลา ๐๘.๐๐ น. ชุดปฏิบัติการสายตรวจ-จราจร  



จะมีการอบรมปล่อยแถว ชี้แจงข้อราชการ ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ 

 
วันที่ 1 กรกฎาคม 2569 พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรืองสว.สภ.โคกจาน อบรมปล่อยแถว สายตรวจ/

จราจร ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ มีการ อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ-จราจร 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิดทุกกรณ ีห้ามมีการเรียกรับผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่โดยเด็ดขาด 

 

 
 

วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรืองสว.สภ.โคกจาน ได้เรียกประชุมเจ้าหน้าที่ตำรวจ
สายตรวจและจราจร มาทำการชี้แจงการปฏิบัติหน้าที่ ได้กำชับ ขอให้เจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ-จราจรทุกนาย 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย  อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำ
ผิดทุกกรณ ีห้ามมีการเรียกทุจริตโดยเด็ดขาด 
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งานจราจร  



ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง  ระดับของ
ความเสี่ยง
การทุจริต 

มาตรการจัดการ
ความเสี่ยง  

ผลการดำเนินการ 

1.เจา้หน้าทีจ่ราจรออกใบสัง่
จบักุมผู ้กระท าความผดิ
กฎหมายจราจร เจ้าหน้าที่
เรียกรับทรัพย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดแทนการถูก
จับกุม 

2.เจา้หน้าทีเ่ปรยีบเทยีบ
ปรบั 
ออกใบเสรจ็รบัเงนิค่าปรบั  
-เจ้าหน้าที่เปรียบเทียบปรับมี

การลงจำนวนเงินค่าปรับใน

ใบเสร็จรับเงินคลาดเคลื่อน 

-เจ้าหน้าที่เปรียบเทียบปรับ

ไม่ออกใบเสร็จรับเงิน 
 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 

ต่ำ 

1. กำกับติดตาม
การปฏิบัติหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่ให้
ปฏิบัติตามกฎหมาย
อย่างเคร่งครัด 
2. ตรวจสอบระบบ
ใบสั่ง PTM และ
การออกใบสั่งกับ
ใบเสร็จ รับเงินให้
ถูกต้องตรงกัน 
3. นำเทคโนโลยีมา
ใช้ในการป้องกัน
การทุจริต 
4. ใช้มาตรการ
ควบคุมเสริมสร้าง
ความประพฤติและ
วินัย ตามนัยคำสั่ง 
ตร.ที่ 1212/2537  

1. หน.งานอบรม ประชุม/ปล่อยแถวสายตรวจ 
กำชับการปฏิบัติหน้าที่ ปฏิบัติตามนโยบายไม่รับ
สินบนฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
2. ผู้บังคับบัญชากวดขันความประพฤติและวินัย 
ดูแลทุกข์สุขของผู้ใต้บังคับบัญชา 
3.สว.สภ.โคกจาน อบรมชีแ้จง ขา้ราชการ 
ต ารวจสายงานจราจร ก่อนออกปฏบิตัหิน้าที ่ม ี
การ อบรม ก าชบั การ ปฏบิตังิานของ 
เจา้หน้าที ่ต ารวจ จราจร ใหป้ฏบิตัติาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครดั ไม่ใหม้ ีการทุจรติ 
ไม่ใหม้กีาร เรยีกรบัสนิบน ทรพัยส์นิ หรอื 
ประโยชน์อื่นใด เพือ่ช่วยเหลอืผูก้ระท า ผดิทุก 
กรณี 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน 

 



 

  21 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน พร้อม ได้ทำการ 
อบรม กำชับ การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจ-จราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย  อย่างเคร่งครัด ไม่ให้
เรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อ่ืนใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณี ห้ามมีการเรียกรับผลประโยชน์จาก
การปฏิบัติหน้าที่โดยเด็ดขาด ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ทุกวัน หัวหน้างานมีการอบรมชี้แจง กำชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด เพ่ือช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิดทุกกรณ ีห้ามมีการทุจริตโดยเด็ดขาด 
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งานสืบสวน 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง
การทุจริต 

มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 



1.การขยายผลคดี 
(โดยเฉพาะคดียาเสพติด)  

-เรียกรับทรัพย์สินเพ่ือแลก
กับการไม่ขยายผลไปจับกุม
เครือข่ายเพิ่ม 

2.การเข้าตรวจค้นเป้าหมาย /
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับยาแสพติด  

-แจ้งเบาะแสให้ผู้กระทำความผิด
รู้ล่วงหน้า เพ่ือแลกผลประโยชน์ 

3.การตรวจยึดและจัดการ
ของกลาง 
-ยักยอกหรือลดจำนวนของกลาง
ในขั้นตอนการยึด ก่อนส่ง
พนักงานสอบสวน  

ต่ำ 
 
 
 
 
 

ต่ำ 
 
 
 

ปานกลาง 
 

1. กำกับติดตามการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัดไม่เรียก/รับ
ผลประโยชน์เพื่อช่วยเหลือ
ผู้กระทำผิด 
2. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ป้องกันการทุจริต 
3. ใช้มาตรการควบคุมเสริมสร้าง
ความประพฤติและวินัย ตาม
นัยคำสั่ง ตร.ที่ 1212/2537 
4. มีช่องทางแจ้งการทุจริต 
5. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ
ติดตามควบคุมการทุจรติของ 
สภ. 

1. สว.สภ.โคกจานอบรม
ชีแ้จง ขา้ราชการ ต ารวจ
สายงานจราจร ก่อนออก
ปฏบิตัหิน้าที ่ม ีการ 
อบรม ก าชบัการ
ปฏบิตังิานของเจา้หน้าที่
ต ารวจสายงานสบืสวน ให้
ปฏบิตัติามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครดั ไม่ใหม้ ี
การทุจรติ ไม่ใหม้กีาร
เรยีกรบัสนิบน ทรพัยส์นิ 
หรอื ประโยชน์อื่นใด เพือ่
ช่วยเหลอืผูก้ระท า ผดิทุก
กรณี 
2. ผู้บังคับบัญชากวดขัน
ความประพฤติและวินัย 
ดูแลทุกข์สุขของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา  
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน  



\ 

วันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน ได้เรียกประชุมชุด
สืบสวน ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ พร้อมทั้งชี้แจงภารกิจให้ปฏิบัติตามกฎหมาย อย่างเคร่งครัด ห้ามมีการ
เรียกรับทรพัย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณ ีห้ามมีการทุจริตหรือเรียก
รับสินบนโดยเด็ดขาด 
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งานสอบสวน  



ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง  ระดับของ 

ความเสี่ยง 
การทุจรติ 

มาตรการจัดการความ
เสี่ยง  

ผลการดำเนินการ 

1.การรวบรวมยานหลักฐาน
และสั่งคด ีบิดเบือน
ข้อเท็จจริง ทำสำนวนให้อ่อน
ลง เพ่ือสั่งไม่ฟ้องแลกกับ
สินบน 
2.การควบคุมตัวและการ
ปล่อยตัวชั่วคราว เรียกรับเงิน
แลกกับการให้ประกันตัว หรือ
อำนวยความสะดวกเกินกว่า
เหตุ 
3.การปล่อยตัวชั่วคราว 

-การนำเงินประกันตัว 

ผู้ต้องหาตามใบเสร็จรับเงิน 

ส่งให้เจ้าหน้าที่การเงิน 

ไม่นำเงินประกันตัวผู้ต้องหา 

ส่งเจ้าหน้าที่การเงินตาม

ระเบียบ  

ต่ำ 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 

ต่ำ 

1.อบรม กำชับการ
ปฏิบัติงาน ของ 
เจ้าหน้าที่ตำรวจให้ปฏิบัติ 
ตาม กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียก รับ
ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์
อ่ืนใด เพื่อช่วยเหลือ 
ผู้กระทำผิด   
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม
เพ่ือ สร้างขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติหน้าที่  
3. เสริมสร้างการควบคุม 
กำกับ
ดูแล  ผู้ใต้บังคับบัญชา 
ตามคำสั่ง  ๑๒๑๒/
๒๕๓๗   
๔. แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือ ติดตาม และควบคุม
การทุจริต ประจำสถานี 

1.สว.สภ.โคกจาน พรอ้ม 
หน.งานสอบสวน เรยีก
เจา้หน้าทีต่ ารวจ ในสาย
งานสอบสวน มาอบรม
ชีแ้จง ก าชบัเจา้หน้าที่
ต ารวจใหป้ฏบิตั ิตาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครดั 
ไม่ใหเ้รยีก รบัทรพัย ์
สนิบน หรอื ประโยชน์อื่น 
ใดเพือ่ช่วยเหลอื ผูก้ระท า
ผดิ ในการ อ านวยความ
ยุตธิรรมทางอาญา และ 
ก าชบัเรื่องยื่นค ารอ้งขอ
ปล่อยตวั ชัว่คราวต่อ 
พนกังาน สอบสวน ก าชบั
น าเงนิประกนัตวัผูต้อ้งหา 
สง่ เจา้หน้าทีก่ารเงนิตาม
วนัที ่ท าการ ปล่อยตวั
ชัว่คราว 

  2. สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างสม่ำเสมอ เช่น ออก เยี่ยม 
เยียน ครอบครัว เพื่อ สอบถาม
ปัญหาต่างเพ่ือ หาแนวทาง 
แก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดำเนินงาน  



 
 

วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๙ พ.ต.ท.ชัยสิทธิ์ ทองเรืองสว.สภ.โคกจาน ได้เรียกประชุม กำชับ
การปฏิบัติงาน  ของพนักงานสอบสวนพร้อมเจ้าหน้าที่ตำรวจงานสอบสวน ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือ ประโยชน์อ่ืนใดเพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทำผิด และ กำชับเรื่องยื่นคำ
ร้องขอปล่อยตัวชั่วคราวต่อพนักงานสอบสวน ห้ามมีการเรียกรับทรัพย์สินหรือผลประโยชน์เพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการให้บริการ ห้ามมีการทุจริตโดยเด็ดขาด 
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หัวหน้าหน่วยออกคำสั่งสถานี เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการ
ตำรวจ  ตามคำสั่ง ตร.ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง ๑ ต.ค.๒๕๓๗ เพื่อให้ ผู้บังคับบัญชา ควบคุม กำกับดูแล 

ผู้ใต้บังคับบัญชา ตามลำดับชั้น ในเรื่องวินัยข้าราชการตำรวจ 



 

 

 



 

 

 



การประชุมบริหารประจำเดือนเพื่อกำชับการปฏิบัติ 

 

เมื่อ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. พ.ต.ท.ชะยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน ประชุม
ข้าราชการตำรวจประจำเดือน มิถุนายน ๒๕๖๙ กำชับการปฏิบัติหน้าที่ ห้ามมีการเรียกรับทรัพย์สินหรือ
ผลประโยชน์เพ่ืออำนวยความสะดวกจากการปฏิบัติหน้าที่ในทุกสายงานโดยเด็ดขาด 



 

๒๑ พ.ค.๒๕๖๙ เวลา ๑๐.๓๐ น. พ.ต.ท.ชะยสิทธิ์ ทองเรือง สว.สภ.โคกจาน พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.โคกจาน ร่วมประชุม กำชับชี้แจง รายงานผลการปฏิบัติข้อราชการประจำเดือน พฤษภาคม 
๒๕๖๙ และกำกับติดตามขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 กำชับการนำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน(Anti Bribery Policy)ไปปฏิบัติ กำชับ
ข้าราชการตำรวจทุกนายถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด                         


